
　「男女共同参画社会基本法」の交付・施行日である平成11年６月 23日にちなみ、毎年６月下旬は「男女共同参画週間」
となっています。笠間市では、「キラリかさまプラン～第４次笠間市男女共同参画計画（令和５年度～令和９年度）に
基づき、男女共同参画社会・ダイバーシティ社会の実現に取り組んでいます。男女が平等に参加できる社会にとどまら
ず、一人ひとりが尊重され、個々の能力を発揮できる社会、多様性を認め合う社会（ダイバーシティ社会）の実現には、
皆さんのご理解が必要です。

キラリかさま優良企業キラリかさま優良企業 を認定
　市では、女性の登用やワーク・ライフ・バランスの推進など、職場
における女性活躍や男女共同参画に積極的に取り組んでいる事業者を

「キラリかさま優良企業」として認定しています。

　市の「キラリかさま優良企業」のほか、茨城県では、活力があり持続可能な地域社会をつくるため、関係団
体などとともに「いばらきダイバーシティ宣言」を発表しています。
　賛同いただける企業・事業者・団体などを募集しています。オンライン申請も可能です。
　ぜひ、ご検討ください。ご応募お待ちしています。

・市のホームページや広報紙での紹介
・認定書・宣言書の交付
・シンボルマークの使用（キラリかさま優良企業）
・入札参加資格審査での優遇（キラリかさま優良企業） キラリかさま優良企業

申請はこちら
ダイバーシティ宣言

申請はこちら

 総務課（内線 132） 総務課（内線 132）

メリット

男女共同参画週間男女共同参画週間
令和７年度令和７年度 ６/23 月 ～

６/29 日
「誰でも、どこでも、自分らしく」
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新たに認定した事業者紹介
認定番号 第７号（３月 28日認定）

事業者名 株式会社協
きょうえいぎけん

栄技研　友部工場

所 在 地 笠間市鯉淵 6321-12

業 種 製造業（エレベーター、エスカレーターの部品製造）

主な
取り組み

・女性のキャリアアップのための研修や資格取得に対する支援
・年次有給休暇の取得促進
・個人面談、アンケートの実施、子どもの行事や体調を優先さ
せる子どもファーストなどの取り組み
・ノー残業デーの実施

キラリかさま優良企業
シンボルマーク 詳しくはこちら

キラリかさま優良企業・いばらきダイバーシティ宣言事業者等募集

（左から）㈱協栄技研 大
おお

貫
ぬき

 茂
しげる

代表取締役社長、山口市長

広報かさま 2025 年６月号　ダイバーシティ笠間を目指して


