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議案第９４号

令和２年度笠間市国民健康保険特別会計補正予算（第３号）

令和２年度笠間市国民健康保険特別会計補正予算（第３号）は，次に定めるところによる。

（歳入歳出予算の補正）

第１条 歳入歳出予算の総額から歳入歳出それぞれ１０，６８９千円を減額し，歳入歳出予算の総

額を歳入歳出それぞれ７，８２５，４７５千円とする。

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額

は，「第１表 歳入歳出予算補正」による。

（債務負担行為）

第２条 地方自治法（昭和２２年法律第６７号）第２１４条の規定により債務を負担する行為をす

ることができる事項，期間及び限度額は，「第２表 債務負担行為」による。

令和２年１１月３０日提出

笠間市長 山口 伸樹



　歳　入 (単位：千円）

4. 県 支 出 金 5,425,691 △ 1,746 5,423,945

1. 県 負 担 金 ・ 補 助 金 5,425,691 △ 1,746 5,423,945

6. 繰 入 金 630,212 △ 8,943 621,269

1. 他 会 計 繰 入 金 630,211 △ 8,943 621,268

7,836,164 △ 10,689 7,825,475

第 １ 表          　　                  歳  入  歳  出  予  算  補  正　

款 項 補 正 前 の 額 補　　正　　額 計

 歳　　　　　　入　　　　　　合　　　　　　計 

２



（単位：千円）

1. 総 務 費 137,878 △ 870 137,008

1. 総 務 管 理 費 130,490 △ 870 129,620

3. 国民健康保険事業費納付金 1,973,580 0 1,973,580

1. 医 療 費 給 付 費 分 1,219,979 0 1,219,979

2. 後期高齢者支援金等分 548,972 0 548,972

3. 介 護 納 付 金 分 204,629 0 204,629

5. 保 健 事 業 費 70,971 0 70,971

2. 保 健 事 業 費 29,949 0 29,949

6. 基 金 積 立 金 306,000 △ 9,819 296,181

1. 基 金 積 立 金 306,000 △ 9,819 296,181

7,836,164 △ 10,689 7,825,475

　歳　出

款 項 補 正 前 の 額 補　　正　　額 計

 歳　　　　　　出　　　　　　合　　　　　　計 

３



第 ２ 表　　債 務 負 担 行 為 

事　　　　項 期　　　間 限　度　額

千円

特 定 健 康 診 査 業 務 委 託 令和3年度 62,000

４



（歳　入） （単位：千円）

4. 県 支 出 金 5,425,691 △1,746 5,423,945

6. 繰 入 金 630,212 △8,943 621,269

7,836,164 △10,689 7,825,475

歳 入 歳 出 補 正 予 算 事 項 別 明 細 書

１.　総　　括

款 補正前の額 補　正　額 計

　　 歳　　　　入　　　　合　　　　計  

５



（歳　出） （単位：千円）

1. 総 務 費 137,878 △ 870 137,008 1,430 △ 2,300

3. 国民健康保険事業費納付金 1,973,580 0 1,973,580 △ 6,643 6,643

5. 保 健 事 業 費 70,971 0 70,971 △ 3,176 3,176

6. 基 金 積 立 金 306,000 △ 9,819 296,181 △ 9,819

7,836,164 △ 10,689 7,825,475 △ 1,746 △ 8,943

補 正 予 算 額 の 財 源 内 訳

特　　定　　財　　源

国県支出金 地方債 その他

歳　　出　　合　　計

款 補正前の額 補　正　額 計
一般財源

６



2.  歳　入

(款)  4.県支出金 (項)  1.県負担金・補助金 （単位：千円）

 1. 保険給付費等交付 5,425,691 △1,746 5,423,945  2. 保険給付費等交 △1,746 保険者努力支援分 2,114  

金 付金（特別交付 特別調整交付金 △3,860  

金）

5,425,691 △1,746 5,423,945

(款)  6.繰入金 (項)  1.他会計繰入金

 1. 一般会計繰入金 630,211 △8,943 621,268  1. 一般会計繰入金 △8,943 事務費繰入金 △2,300

保険基盤安定繰入金 △6,643  

630,211 △8,943 621,268

 6.繰入金

節

区　　分 金　　額

計

計

国民健康保険特別会計

目 補正前の額 補　正　額 計 説　　                  明
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3.  歳　出

(款)　 1.総務費 (項)　 1.総務管理費 （単位：千円）

 1. 一般管理費 128,162 △870 127,292 1,430 △2,300  2. 給料 △800 一般職給料 △800  

 3. 職員手当等 △500 一般職期末手当 △300  

勤勉手当 △200  

 4. 共済費 △1,000 一般職共済組合負担金 △1,000  

12. 委託料 1,430 電算業務委託料 1,430  

130,490 △870 129,620 1,430 △2,300

(款)　 3.国民健康保険事業費納付金 (項)　 1.医療費給付費分

 1. 一般被保険 1,219,979 0 1,219,979 △3,851 3,851 財源組替

者医療給付

費分

1,219,979 0 1,219,979 △3,851 3,851

(款)　 3.国民健康保険事業費納付金 (項)　 2.後期高齢者支援金等分

 1. 一般被保険 548,972 0 548,972 △1,363 1,363 財源組替

者後期高齢

者支援金等

分

548,972 0 548,972 △1,363 1,363

 3.国民健康保険事業費納付金 国民健康保険特別会計

補 正 額 の 財 源 内 訳 節

特　定　財　源

国県支出金 地方債 その他

計

計

計

目 補正前の額 補　正　額 計 説　　   明
一般財源 区　　分 金   額

８



(款)　 3.国民健康保険事業費納付金 (項)　 3.介護納付金分 （単位：千円）

 1. 介護納付金 204,629 0 204,629 △1,429 1,429 財源組替

分

204,629 0 204,629 △1,429 1,429

(款)　 5.保健事業費 (項)　 2.保健事業費

 1. 保健衛生普 23,961 0 23,961 △3,176 3,176 財源組替

及費

 2. 生活習慣病 5,988 0 5,988 財源組替

予防対策事

業

29,949 0 29,949 △3,176 3,176

(款)　 6.基金積立金 (項)　 1.基金積立金

 1. 準備金積立 306,000 △9,819 296,181 △9,819 24. 積立金 △9,819 国民健康保険財政調整基金

金 積立金 △9,819

306,000 △9,819 296,181 △9,819

6.基金積立金 国民健康保険特別会計

補 正 額 の 財 源 内 訳 節

特　定　財　源

国県支出金 地方債 その他

計

計

計

目 補正前の額 補　正　額 計 説　　   明
一般財源 区　　分 金   額

９



（１）　総　　括

(単位：千円)

職　員　数

(人)
報 酬 給 料 職 員 手 当 計

補 正 後
　(8)

14
2,483 51,970 35,158 89,611 16,169 105,780 

補 正 前
　(8)

14
2,483 52,770 35,658 90,911 17,169 108,080 

比 較 △ 800 △ 500 △ 1,300 △ 1,000 △ 2,300 

(単位：千円)

区 分 期 末 手 当 勤 勉 手 当 扶 養 手 当 地 域 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当 特 殊 勤 務 手 当 時間外勤務手当

補 正 後 12,274 8,818 1,014 1,683 759 756 2,860 

補 正 前 12,574 9,018 1,014 1,683 759 756 2,860 

比 較 △ 300 △ 200 

区 分 管 理 職 手 当
管 理 職 員 特
別 勤 務 手 当

退 職 手 当
( 組合 負担 金 )

休 日 勤 務 手 当 宿 日 直 手 当 夜 間 勤 務 手 当 単 身 赴 任 手 当
退 職 手 当
特別負担金

補 正 後 6,994 

補 正 前 6,994 

比 較

備考　職員数の（　）内は，短時間職員数であり，外数である。

１．一　般　職

給 与 費

給　与　費　明　細　書

区 分 共 済 費 合 計 備 考

職 員 手 当

の 内 訳

 １０



　ア　会計年度任用職員以外の職員

(単位：千円)

職　員　数

(人)
報 酬 給 料 職 員 手 当 計

補 正 後
（1）

14
51,970 34,945 86,915 16,169 103,084 

補 正 前
（1）

14
52,770 35,445 88,215 17,169 105,384 

比 較 △ 800 △ 500 △ 1,300 △ 1,000 △ 2,300 

(単位：千円)

区 分 期 末 手 当 勤 勉 手 当 扶 養 手 当 地 域 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当 特 殊 勤 務 手 当 時間外勤務手当

補 正 後 12,061 8,818 1,014 1,683 759 756 2,860 

補 正 前 12,361 9,018 1,014 1,683 759 756 2,860 

比 較 △ 300 △ 200 

区 分 管 理 職 手 当
管 理 職 員 特
別 勤 務 手 当

退 職 手 当
( 組 合 負 担 金 )

休 日 勤 務 手 当 宿 日 直 手 当 夜 間 勤 務 手 当 単 身 赴 任 手 当
退 職 手 当
特別負担金

補 正 後 6,994 

補 正 前 6,994 

比 較

備考　1　この表は,給料をもつて支弁される会計年度任用職員以外の一般職の職員（事業費支弁に係る職員を含む。）で予算の積算の基礎となつたものについて記載している。

 　　２  職員数の（ ）内は,再任用短時間職員数であり,外数である。

給 与 費

区 分 共 済 費 合 計 備 考

職 員 手 当

の 内 訳

１１



　（２）　給料及び職員手当の増減額の明細

増 減 額

(千円) (千円)

給 料 △ 800 そ の 他 の 増 減 分 △ 800 育児休業者に係る給与減額によるもの

　

職員手当 △ 500 そ の 他 の 増 減 分 △ 300 給与改定によるもの

△ 200 育児休業者に係る給与減額によるもの

備考　職員数の（　）内は，短時間職員数であり，外数である。

増 減 事 由 別 内 訳区 分 説 明 備 考

１２



　（３）　給料及び職員手当の状況

　　　ア　職員１人当り給与

(単位：円)

行 政 職 ( 一 ) 行 政 職 ( 二 )

296,517 

318,322 

(歳) 41 

296,517 

318,322 

(歳) 41 

区 分

平 均 給 料 月 額

平 均 給 与 月 額

平 均 年 齢

平 均 給 料 月 額

平 均 給 与 月 額

平 均 年 齢

令 和 2 年 10 月 1 日 現 在

令 和 2 年 7 月 1 日 現 在

１３



　　オ　期末手当・勤勉手当

支 給 率 計

６月　（月分） 12月　（月分） (月分)

補 正 後
(1.175)
2.250

(1.175)
2.200

(2.350)
4.450

補 正 前
(1.175)
2.250

(1.175)
2.250

(2.350)
4.500

国 の 制 度 2.250 2.200 4.450 

支 給 期 別 支 給 率

有

有

有

※　職員数の（　）内は，再任用短時間職員の標準的な支給率である。

区 分 職制上の段階，職務の級等による加算措置 備 考

１４



期　間 金　額 期　間 金　額 国県支出金 地方債 その他

千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円

債 務 負 担 行 為 で 翌 年 度 以 降 に わ た る も の に つ い て の 前 年 度 末 ま で の 支
出 額 及 び 当 該 年 度 以 降 の 支 出 予 定 額 等 に 関 す る 調 書

左　の　財　源　内　訳

特　定　財　源事　　項 限度額
前年度末までの支出額 当該年度以降の支出予定額

一般財源

特 定 健 康 診 査 業 務 委 託 62,000 令和3年度 62,000 36,666 7,000 18,334

１５


