
令和２年度笠間市一般会計補正予算（第２号）

令和２年度笠間市一般会計補正予算（第２号）は，次に 定めるところによる。

（歳入歳出予算の補正）

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ７，５９ ５，０９２千円を追加し，歳入歳出予

算の総額を歳入歳出それぞれ３９，９５２，６７２千円とする。

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの 金額並びに補正後の歳入歳出予算の

金額は，「第１表 歳入歳出予算補正」による。

令和２年４月２８日

笠間市長 山口 伸樹
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　歳　入 (単位：千円）

15. 国 庫 支 出 金 4,609,998 7,595,092 12,205,090

2. 国 庫 補 助 金 708,262 7,595,092 8,303,354

32,357,580 7,595,092 39,952,672

第 １ 表          　　                  歳  入  歳  出  予  算  補  正　

款 項 補 正 前 の 額 補　　正　　額 計

 歳　　　　　　入　　　　　　合　　　　　　計 

4



（単位：千円）

2. 総 務 費 3,370,260 7,595,092 10,965,352

1. 総 務 管 理 費 2,667,828 7,595,092 10,262,920

32,357,580 7,595,092 39,952,672

　歳　出

款 項 補 正 前 の 額 補　　正　　額 計

 歳　　　　　　出　　　　　　合　　　　　　計 
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（歳　入） （単位：千円）

15. 国 庫 支 出 金 4,609,998 7,595,092 12,205,090

32,357,580 7,595,092 39,952,672

歳 入 歳 出 補 正 予 算 事 項 別 明 細 書

１.　総　　括

款 補正前の額 補　正　額 計

　　 歳　　　　入　　　　合　　　　計  
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（歳　出） （単位：千円）

2. 総 務 費 3,370,260 7,595,092 10,965,352 7,595,092

32,357,580 7,595,092 39,952,672 7,595,092

補 正 予 算 額 の 財 源 内 訳

特　　定　　財　　源

国県支出金 地方債 その他

歳　　出　　合　　計

款 補正前の額 補　正　額 計
一般財源
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2.  歳　入

(款) 15.国庫支出金 (項)  2.国庫補助金 （単位：千円）

 1. 総務費国庫補助金 68,420 7,595,092 7,663,512  1. 総務管理費補助 7,595,092 特別定額給付金給付事務費補助金 63,492  

金 特別定額給付金給付事業費補助金 7,531,600  

708,262 7,595,092 8,303,354

15.国庫支出金 一般会計

節

区　　分 金　　額

計

目 補正前の額 補　正　額 計 説　　                  明
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3.  歳　出

(款)　 2.総務費 (項)　 1.総務管理費 （単位：千円）

16. 特別定額給 0 7,595,092 7,595,092 7,595,092  1. 報酬 1,385 パート報酬 1,385  

付費  3. 職員手当等 8,190 時間外勤務手当 8,190  

 4. 共済費 220 社会保険料 220  

 8. 旅費 71 パート通勤費用弁償 71  

10. 需用費 1,850 消耗品費 1,550  

印刷製本費 300  

11. 役務費 14,160 通信運搬費 9,889  

口座振替手数料 3,471  

新聞折込手数料 800  

12. 委託料 35,265 電算業務委託料 18,020  

人材派遣委託料 16,200  

ＲＰＡ業務委託料 1,045  

13. 使用料及び 2,255 電算システム使用料 2,233  

賃借料 機器リース料 22  

14. 工事請負費 96 電話回線工事費 96  

18. 負担金補助 7,531,600 特別定額給付金 7,531,600  

及び交付金

2,667,828 7,595,092 10,262,920 7,595,092

 2.総務費 一般会計

補 正 額 の 財 源 内 訳 節

特　定　財　源

国県支出金 地方債 その他

計

目 補正前の額 補　正　額 計 説　　   明
一般財源 区　　分 金   額
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（１）　総　括

(単位：千円)

職　員　数

(人)
報 酬 給 料 職 員 手 当 計

補 正 後
(429)
604

543,961 2,344,135 1,845,692 4,733,788 746,389 5,480,177 

補 正 前
(427)
604

542,576 2,344,135 1,837,502 4,724,213 746,389 5,470,602 

比 較
(2)

0
1,385 8,190 9,575 9,575 

(単位：千円)

区 分 期 末 手 当 勤 勉 手 当 扶 養 手 当 地 域 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当 特 殊 勤 務 手 当 時間外勤務手当

補 正 後 620,852 425,382 69,672 74,129 29,175 35,639 13,530 115,305 

補 正 前 620,852 425,382 69,672 74,129 29,175 35,639 13,530 107,115 

比 較 8,190 

区 分 管 理 職 手 当
管 理 職 員 特
別 勤 務 手 当

退 職 手 当
( 組 合 負担 金 )

休 日 勤 務 手 当 宿 日 直 手 当 夜 間 勤 務 手 当 単 身 赴 任 手 当
退 職 手 当
特別負担金

補 正 後 35,799 318 308,435 41,801 44 12,304 63,307 

補 正 前 35,799 318 308,435 41,801 44 12,304 63,307 

比 較

備考　職員数の（　）内は，短時間職員数であり，外数である。

給 与 費 明 細 書
１．一　般　職

給 与 費

区 分 共 済 費 合 計 備 考

職 員 手 当

の 内 訳
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　ア　会計年度任用職員以外の職員

(単位：千円)

職　員　数

(人)
報 酬 給 料 職 員 手 当 計

補 正 後
(25)
604

2,344,135 1,779,834 4,123,969 746,389 4,870,358 

補 正 前
(25)
604

2,344,135 1,771,644 4,115,779 746,389 4,862,168 

比 較 8,190 8,190 8,190 

(単位：千円)

区 分 期 末 手 当 勤 勉 手 当 扶 養 手 当 地 域 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当 特 殊 勤 務 手 当 時間外勤務手当

補 正 後 554,994 425,382 69,672 74,129 29,175 35,639 13,530 115,305 

補 正 前 554,994 425,382 69,672 74,129 29,175 35,639 13,530 107,115 

比 較 8,190 

区 分 管 理 職 手 当
管 理 職 員 特
別 勤 務 手 当

退 職 手 当
( 組 合 負担 金 )

休 日 勤 務 手 当 宿 日 直 手 当 夜 間 勤 務 手 当 単 身 赴 任 手 当
退 職 手 当
特別負担金

補 正 後 35,799 318 308,435 41,801 44 12,304 63,307 

補 正 前 35,799 318 308,435 41,801 44 12,304 63,307 

比 較

備考　１　この表は，給料をもつて支弁される会計年度任用職員以外の一般職の職員（事業費支弁に係る職員を含む。）で予算の積算の基礎となつたものについて記載している。

　　　２　職員数の（　）内は，再任用短時間職員数であり，外数である。

給 与 費

区 分 共 済 費 合 計 備 考

職 員 手 当

の 内 訳
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　イ　会計年度任用職員

(単位：千円)

職　員　数

(人)
報 酬 給 料 職 員 手 当 計

補 正 後
(404)

0
543,961 65,858 609,819 609,819 

補 正 前
(402)

0
542,576 65,858 608,434 608,434 

比 較
(2)

0
1,385 1,385 1,385 

(単位：千円)

区 分 期 末 手 当

補 正 後 65,858 

補 正 前 65,858 

比 較

　　　２（ ）内は，会計年度任用の職を占める職員であつて，その一週間当たりの通常の勤務時間が常時勤務を要する職を占める一週間当たりの通常の勤務時間に比し短い職員

　　　　について外書きしている。

給 与 費

備考　１　この表は，報酬又は給料をもつて支弁される会計年度任用職員（事業費支弁に係る職員を含む。）で予算の積算の基礎となったものについて記載している。

区 分 共 済 費 合 計 備 考

職 員 手 当

の 内 訳
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　（２）　給料及び職員手当の増減額の明細

増 減 額

(千円) (千円)

報 酬 1,385 そ の 他 の 増 減 分 1,385 緊急経済対策によるもの

補正後
（404）

0
人

補正前
（402）

0
人

増　減
（2）

0
人

給 料 給 与 改 定 に 伴 う 増 減 分

昇 給 に 伴 う 増 加 分

そ の 他 の 増 減 分

職 員 手 当 8,190 制 度 改 正 に 伴 う 増 減 分

そ の 他 の 増 減 分 8,190 緊急経済対策によるもの

備考　職員数の（　）内は，短時間職員数であり，外数である。

増 減 事 由 別 内 訳

職員数異動状況（現に在籍する職員数）

区 分 説 明 備 考
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