
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ⑧ ｢働き方改革・生産性向上個別企業コンサルティング事業｣ 

  成果事例発表会 
 

 働き方改革に積極的に取り組んでいる企業トップの生の声を聞くことができます。「有給休暇

の取得率を向上させたい」「生産性向上のためにテレワークや勤怠管理の ICT システムを導入し

たい」など、働き方改革・生産性向上を進めるためのヒントや具体的な事例を求めている企業の

皆さん、ぜひご参加ください。 

日時  2 月 17 日（月）午後  1 時 30 分～ 4 時 30 分 

場所 茨城県庁 9  階講堂（ 水戸市笠原町 978-6） 

定員 300 名（先着順） 

参加費 無料 

申込方法 ホームページよりお申し込みください。 

申 (株) 三菱総合研究所「働き方改革・生産性向上個別企業コンサルティング事業」事務局 

  HP http://www.mri.co.jp/r1ibaraki-hatarakikata/ 

問 茨城県産業戦略部労働政策課 ℡ 029-301-3635 メール rosei1@pref.ibaraki.lg.jp 

 

 ⑨ メディカルカフェ～みんなの相談室～ 
 
 緩和医療について、医師のお話を聞いたり自分の思いを話したりしてみましょう。自分や家族

のこれからを考えるきっかけとしてみませんか。 

日時  3 月 12 日（木）午後 2時～3時 30 分 受付：午後 1時 45 分～ 

場所 地域医療センターかさま 行政棟（笠間市南友部 1966-１） 

内容 穏やかな最期のために～緩和医療について～ 

講師 笠間市立病院、保健センター、地域包括支援センター職員 

定員 20 名（先着順） 

参加費 無料 

申込方法 窓口または電話でお申し込みください。 

申込期間 定員に達し次第締め切り 

申・問 地域包括支援センター ℡ 0296-78-5871 
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統計調査員を募集しています 

  

 統計調査員とは 非常勤の公務員として、国勢調査などの統計調査に従事しています。 

統計調査員の仕事 調査対象である世帯や事業所などに、調査票を配布するとともに説明を行 

         い、記入された調査票を回収し、その点検・整理などの仕事を行っています。 

調査の依頼 統計調査員として市に登録された方の中から、地域などを考慮し、統計調査毎に 

      依頼します。 

待遇 調査活動に従事した統計調査員には、対価として法律や条例の規定に基づき、報酬が支払 

   われます。 

応募 応募は随時受け付けていますので、ご連絡ください。 

   応募要件は、次のとおりです。 

   ・市内在住で20歳以上の方 ・秘密保持に責任の持てる方 ・責任を持って調査遂行できる方 

   ・税務、警察、選挙に直接関係していない方 

申・問 企画政策課（内線 592） 

猫は屋内で飼うなど、ペットは周りに配慮して飼いましょう。 

 


