
議案第８９号　

　（総　則）
第１条　令和元年度笠間市立病院事業会計補正予算（第２号）は，次に定めるところによる。　

　（収益的収入及び支出）
第２条　令和元年度笠間市立病院事業会計予算（以下「予算」という。）第３条に定めた収益的収入及び支出の予
　定額を次のとおり補正する。

　（科　目） （既決予定額）   （　計　）
収　　入

　第１款　病院事業収益　　 974,288 千円 △ 9,532 千円 964,756 千円
第１項 787,745 千円 △ 9,800 千円 777,945 千円
第２項 186,540 千円 268 千円 186,808 千円

支　　出
　第１款　病院事業費用　　 1,128,246 千円 26,556 千円 1,154,802 千円

第１項 990,335 千円 26,556 千円 1,016,891 千円

　（議会の議決を経なければ流用することのできない経費）
第３条　予算第８条に定めた経費の金額を次のように改める。

（既決予定額）   （　計　）
（１） 461,309 千円 29,785 千円 491,094 千円職 員 給 与 費

　　　令和元年度笠間市立病院事業会計補正予算（第２号）

医 業 費 用

医 業 外 収 益

（補正予定額）

（補正予定額）

医 業 収 益
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　（他会計からの補助金）
第４条　予算第９条中に定めた他会計からこの会計が負担金及び補助金を受ける金額を次のとおり補正する。

収益的収入 （既決予定額）   （　計　）
（１４） 2,352 千円 268 千円 2,620 千円
 

　　　令和元年９月３日提出

　　　笠間市長　　山口　伸樹　　　　　　

（補正予定額）
児童手当に要する補助金
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（収　 入） (単位 ： 千円)

款 項 目 既決予定額 補正予定額 計 備　     　　考

 1．病院事業収益 974,288 △ 9,532 964,756

 １．医業収益 787,745 △ 9,800 777,945

 ３．その他の医業収益 210,474 △ 9,800 200,674

 ２．医業外収益 186,540 268 186,808

 2．他会計補助金 117,517 268 117,785

(支　　出) (単位 ： 千円)

款 項 目 既決予定額 補正予定額 計 備　     　　考

 1．病院事業費用 1,128,246 26,556 1,154,802

 1．医業費用 990,335 26,556 1,016,891

 1．給与費 463,829 30,340 494,169

 3．経費 159,501 △ 3,784 155,717

令和元年度笠間市立病院事業会計補正予算実施計画

（１）　収　益　的　収　入　及　び　支　出
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人事異動によるもの

 補正後　 人

 補正前　 人

 増　減　  人

人事異動等によるもの

平均給料月額

平均給与月額

平均年齢

平均給料月額

平均給与月額

平均年齢 41

平成３１年１月１日現在

43（歳）

299,616

320,553

4340

（単位：千円）
増  減  額 備  　考

（１）職員１人当たり給与

２．給料及び手当の増減額の明細

制度改正に伴う増減分

３．給料及び手当の状況
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3

 職員数の異動状況その他の増減分 7,869
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支 給 対 象 職 員 数 （人） 42

国の指定基準に基づく
（％） 3

支 給 率

（８）地域手当    

支 給 対 象 地 域 笠間市

支 給 率 （％） 3
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(収　　入) (単位 ： 千円)

補　正　前 補　　　 正

予　定　額 予　定　額 区　　分 金　　額

 1．病院事業収益 974,288 △ 9,532 964,756

 　　１．医業収益 787,745 △ 9,800 777,945

 ３．その他の医業収益 210,474 △ 9,800 200,674 1.室料差額収益 22 個室料金 22

6.その他の医業収益 △ 9,822 人事交流事業県支出金 △ 9,870

文書料、介護意見書等 48

 　　２．医業外収益 186,540 268 186,808

 ２．他会計補助金 117,517 268 117,785  1．他会計負担金 268 児童手当分 268

令和元年度笠間市立病院事業会計補正予算に関する明細書

１．　収　益　的　収　入　及　び　支　出

款　 　項 目 計
節

説　　　　　　　明
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(支　　出) (単位 ： 千円)

補　正　前 補　　　 正

予　定　額 予　定　額 区　　分 金　　額

 1．病院事業費用 1,128,246 26,556 1,154,802

 　　1．医業費用 990,335 26,556 1,016,891

 1．給与費 463,829 30,340 494,169

   1．給料 7,869  一般職給料 7,869

   2．手当 20,021  期末手当 4,735

 勤勉手当 3,817

 地域手当 283

 扶養手当 57

 通勤手当 371

特殊勤務手当 7,148

 管理職手当 180

宿日直手当 1,633

夜間勤務手当 80

児童手当 555

 退職手当組合負担金 1,162

   5．法定福利費 2,450  共済組合負担金 2,450

 3．経費 159,501 △ 3,784 155,717

 14．負担金 △ 3,784 人事交流事業県負担金 △ 3,784

款　 　項 目 計
節

説　　　　　　　明
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