
笠間市役所 
平成30年9月28日（金） 

情報提供資料 

この件に関するお問い合わせ 
笠間市役所 道の駅整備推進課 担当：安齋 

電話番号：0296-77-1101（内線240）   

取材・記事掲載依頼 
報道関係者各位 

整備計画中の道の駅の駅長候補者を募集します 

募集期間／10月1日（月）から31日（水） 

笠間市では、安全で快適な交通環境提供と地域振興の活性化に寄与するた
め、「道の駅」の整備を進めています。 

笠間市の特性を生かした地域のにぎわいを生み出す拠点づくりを目指し、笠
間市の地域振興を推進していただける温かい人柄の駅長候補者を募集します。 

■募集内容 
 
1.募集職種 
  道の駅駅長候補者 1名 (笠間市嘱託職員として採用） 
 
2.業務内容  
 （1）道の駅の施設整備・開設準備に関する業務 
 （2）道の駅の管理運営組織設立業務  
 （3）道の駅を活用した地域振興策の企画及び経営実務業務  
 （4）道の駅の管理運営全般に関する準備業務 
 
3.任用期間 
   平成30年12月当初から平成31年3月31日まで（更新予定あり） 
 
4.勤務条件等 
 （1）勤務場所：笠間市役所 産業経済部 道の駅整備推進課内 
 （2）勤務日数・勤務時間：月曜日から金曜日までの8時30分から17時15分まで 
 （3）報酬等：月額 約40万円～60万円 
    （賞与なし、退職手当なし、社会保険及び雇用保険に加入、公務災害制度適用） 
 
5.応募資格  
 （1）民間企業等で小売・流通・宣伝・企画・経営等の実務経験を5年以上有する人  
 （2）普通自動車運転免許を有する人  
 （3）道の駅運営や地域振興イベント等に意欲と情熱のある人  
 （4）駅長候補者任期終了後も駅長として5年以上働くことが可能であり、心身ともに健康な人 
 



はじめに

1.募集職種

道の駅駅長候補者　1名 (笠間市嘱託職員として採用）

2.業務内容

（1）道の駅の施設整備・開設準備に関する業務

（2）道の駅の管理運営組織設立業務

（3）道の駅を活用した地域振興策の企画及び経営実務業務

（4）道の駅の管理運営全般に関する準備業務

3.任用期間

平成30年12月当初から平成31年3月31日まで（第三セクター設立時まで更新予定）

※施設の運営主体となる第三セクター（株式会社）設立後は、駅長として採用する予定です。

4.勤務条件等

（1）勤務場所

（2）勤務日数・勤務時間

（3）報酬等

※採用後、雇用契約を締結していただきます。

笠間市「道の駅」整備事業　駅長候補者募集要項

開 業 前 開 業 後

月額　約40万円～60万円
※経歴等により支給額を決定
賞与なし、退職手当なし

社会保険及び雇用保険に加入
公務災害制度適用

(笠間市嘱託職員任用管理規程による)

設立会社就業規則による

　笠間市では、道路利用者への安全で快適な交通環境提供と地域振興の活性化に寄与するため、
「道の駅」の整備を進めております。

　整備基本コンセプトに～笠間の魅力が暮らしと観光を育む～「かさま彩（いろどり）の里」を
掲げ、笠間市の特性を生かした地域のにぎわいを生み出す拠点づくりを目指します。

設立会社就業規則による

　今回、民間企業等で培った知識や経験を活かし、「道の駅」を中心に笠間市の地域振興を推進
していただける温かい人柄の駅長候補者を募集します。

開 業 前

原則週5日勤務(週休2日制)
原則8時30分～17時15分(7時間45分/日）
休憩時間12時00分～13時00分(原則1時間)
土日祝日休業(業務により休日勤務あり)

開 業 後

茨城県笠間市中央3-2-1(笠間市役所)
産業経済部道の駅整備推進課内

茨城県笠間市手越地内(建設予定地)
駅長として道の駅施設内オフィス予定

開 業 前 開 業 後



5.応募資格

（1）民間企業等で小売・流通・宣伝・企画・経営等の実務経験を5年以上有する人

（2）普通自動車運転免許を有する人

（3）道の駅運営や地域振興イベント等に意欲と情熱のある人

（4）駅長候補者任期終了後も駅長として5年以上働くことが可能であり、心身ともに健康な人

6.応募方法

（1）次の提出書類①②を、下記の応募・問い合わせ先まで持参または郵送してください。

①履歴書（別紙様式1）

※添付写真は、応募日から3ヶ月前以内のもとする。

②小論文（別紙様式2）

※テーマ：「私が目指す道の駅について」横書き、1,600字以内で作成してください。

様式は笠間市公式ホームページからご利用ください。（URL：http://www.city.kasama.lg.jp）

7.募集期間

平成30年10月1日(月)から平成30年10月31日(水)まで

午前9時から午後5時まで（土・日曜日、祝日を除く）

※郵送の場合は平成30年11月1日(木)付け消印有効とします。

8.選考の流れ

（1）一次選考（書類審査）の結果を全員に通知（郵送）いたします。

※一次選考の合格者を対象に、面接審査を行いますので、案内通知を同封いたします。

（2）二次選考（面接審査）を笠間市役所にて実施いたします。

※選考結果等の連絡方法については、面接実施時に周知させていただきます。

（3）採用・不採用の結果については、概ね一週間程度で通知いたします。

※応募にかかる経費(書類申請・面接)はすべて応募者の負担となります。

9.その他

（1）提出書類は、返却いたしません。

（2）手続きを通じて得た応募者の個人情報については、秘密保持を厳守します。

（3）応募書類の事項に虚偽の記載をしたことが判明した時は、採用を取り消す場合があります。

10.応募・お問い合わせ先

〒309-1723

茨城県笠間市中央三丁目2番1号

笠間市　産業経済部　道の駅整備推進課【℡：0296-77-1101（内240）】

※郵送の場合は、「駅長候補職員採用試験申込」と朱書きしたうえ、簡易書留としてください。


