
平成27年事務事業評価一覧（26年度実施事業分）

政策 小政策 施策 小施策 対　　象 意図（対象をどのようにしたいか） 手　　段（実際に行った活動） 方向性 資源配分

1

３　共に支えあ
い，健やかに暮
らせるまちづくり
〔健康・福祉〕

２　日々の健
康を支える安
心な保健・医
療の体制を整

えます

１　保健・医療
４　医療体制
の充実

笠間市立病院改革プラン推進事業 市民
公立病院としての役割を果たすとともに経営基
盤を強化し経営の安定化を図る

医療機能の充実（医療機器整備，施設整備等）
経営の健全化（病床利用率の向上，経費等の削減，
収入の確保等）
職員の意識改革（目標管理の徹底，院内勉強会の
開催等）
第３次笠間市立病院改革プランの策定

評
価
事
業

現行どお
り継続

現状維持

2

３　共に支えあ
い，健やかに暮
らせるまちづくり
〔健康・福祉〕

２　日々の健
康を支える安
心な保健・医
療の体制を整

えます

１　保健・医療
４　医療体制
の充実

平日夜間・日曜初期救急診療事業 市民
平日夜間と日曜日の初期救急医療により市民へ
安心を提供する

平日夜間診療：19：00～21：00（12/30～1/3は除く）
日曜診療：9：00～17：00（12/31～1/3は除く）

評
価
事
業

現行どお
り継続

現状維持

3

３　共に支えあ
い，健やかに暮
らせるまちづくり
〔健康・福祉〕

２　日々の健
康を支える安
心な保健・医
療の体制を整

えます

１　保健・医療
４　医療体制
の充実

筑波大学病院連携事業
（指導医派遣・研修生受入）

指導医及び研修生
地域医療に関心のある医師を養成するとともに
指導医の派遣により診療内容の充実を図る

研修生の受入：1年生16名，5年生23名
指導医の派遣：2名（1名：2コマ診療等，１名常勤）

評
価
事
業

改善し，
継続

拡充

4

３　共に支えあ
い，健やかに暮
らせるまちづくり
〔健康・福祉〕

２　日々の健
康を支える安
心な保健・医
療の体制を整

えます

１　保健・医療
４　医療体制
の充実

市立病院整備事業 市民
市民が安心して医療が受けられるよう医療提供
体制の整備を図る

市立病院建設基本計画の策定
市立病院等整備事業基本設計の作成

評
価
事
業

現行どお
り継続

現状維持

○市立病院

通
番

総合計画上の位置づけ
事務事業名

業務の内容 評
価
区
分

総合評価結果


