
 

笠間市行政改革推進委員会概要 

 

１．趣旨 社会情勢の変化に対応した効率的な市政の実現に向け，委員会は市長

の諮問に応じて笠間市の行政改革に関する重要事項を調査審議する。 

 

２．構成 １０名 

（１）知識経験委員（９名） 

市が実施する行財政改革の推進項目について，総合的な観点から検討・判断

を行うため各層の人材を確保する。 

・笠間市議会代表（笠間市議会からの推薦）                  

・行政経験者（他団体での行政経験者）                    

・笠間市区長会代表（笠間市区長会からの推薦）                

・笠間市民憲章推進協議会代表（笠間市民憲章推進協議会からの推薦）      

・金融団代表（金融団からの推薦） 

・市内企業 

・男女共同参画人材バンク                       

（２）専門委員（１名） 

   推進項目についての専門的な意見・提案や，実施内容，実施方法等の妥当 

性等についても，より深い検証・議論を行うため，専門性の高い人材を確保 

する。 

 ・大学教授（常磐大学との連携協定の活用）                  

  

３．任期 ２年 

 

４．開催回数 年４回程度（１回の会議で２時間程度） 

       ・７月 平成２６年度実績について 

       ・８月 使用料及び手数料の見直しについて 

 

５．報酬   出席者に日額４，５００円（口座振込） 

 

資料№１ 
平成２７年５月２２日(金) 

第１回行政改革推進委員会 


