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会 議 録 

 

会議の名称 平成２９年度 第３回笠間市男女共同参画審議会 

開 催 日 時 平成２９年１１月２４日（金） 午後３時３０分～４時４５分 

開 催 場 所 笠間市役所２階 庁議室 事 務 局 市長公室秘書課 

会議の公開 

■ 公開   □ 非公開   □ 一部公開 

＜非公開・一部公開とした場合の理由＞ 傍聴者数 なし 

出 席 者 

委 員：青山委員、多川委員、黒川委員、畑岡委員、大塚委員、斉藤委員、南雲

委員、川﨑委員、橋本委員、小幡委員 

事務局：塩畑公室長、三次課長、関根 

議    題 
（１）第３次笠間市男女共同参画計画素案について 

（２）第３次計画における具体的な事業内容について 

議 事 （審議経過及び発言内容） 

１ 開会 

２ あいさつ 

３ 協議事項 

（１）第３次笠間市男女共同参画計画素案について 

会 長  事務局から説明をしてください。 

事務局  （資料に基づき説明） 

会 長  意見や質問はありますか。 

 

委 員  グラフに資料元を入れたほうがよいのでは。 

 

事務局  すべて入れるようにします。 

 

委 員  グラフが西暦のもの和暦のものがある。本文とグラフを同じように表現したほうがよ

い。折れ線グラフで５年おきのデータが途中から１年おきにデータが入っていて、推

移がなだらかになっている。誤解を与えるのでは。 

     また、今回の計画でＬＧＢＴについてはどうするか。 

 

事務局  グラフは修正します。ＬＧＢＴについては計画の名称や法律そのものに「男女」と入

っており、どう入れるか難しい。性の多様性ということで入れるか検討中。 

 

委 員  市職員の管理職における占める女性の割合だけではなく、職員の男女比を載せたほう

がよいのでは。女性の比率が上がらないのに管理職の女性比率だけ上がることはない。

目標数値の根拠にもなるため入れてほうがよい。 

 

事務局  職員全体の女性比率も入れるようにします。 
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委 員  目標指標のワークライフバランス推進・女性活躍推進事業者認定数とは何か？ 

 

事務局  これまでの男女共同参画認定事業者を新たに女性活躍の部分も含めた形で認定するも

の。まだ名称が決定していないため、（仮称）ワーク・ライフ・バランス推進事業者と

表記します。 

 

委 員  参考指標で数値が入っていないものは削除したほうがよいのでは。 

 

事務局  削除します。 

 

会 長  文字の使い方とか細かい点も含め、再度見直し統一した表記でお願いします。 

 

（２）第３次計画における具体的な事業内容について 

会 長  事務局から説明をしてください。 

事務局  （資料に基づき説明） 

 

※質問、意見特になし 

 

 

４ その他 

・第３次計画策定スケジュールについて 

第４回審議会はパブリックコメント後の１月に開催予定。 

 

５ 閉会 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


